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Zurcher Hochschule
fiir Angewandte Wissenschafte

n _Aufbau des Eignungsabklarungsverfahrens am Institut
Zh Gesundheit  fir Ergotherapie

aw

Eintrittskriterien Eignungsabklarungsverfahren

Analytisches Denken
1. Teil

a) Kognitiver Test (Text- und
Tabellenverstandnis)

Beobachtungs-
gabe

Berufsbild ‘

2. Teil:
a) Bewertung einer Filmsequenz

Praktische
Allt intelli b) Diagnose berufsbezogener
Sgellalislilgl e Kreativitat (DBK-PG) (Schuler,
Gelléri, Winzen & Gérlich, 2013)

Sozialkompetenz ¢) 3 Multiple Mini Interviews

Zircher Fachhochschule



Kostenentwicklung durch das Implementieren
des neuen Eignungsabklarungsverfahrens
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Zircher Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften

Uberblick tiber Evaluation

zh
aw

Eignungsabklarungsverfahren

1. Teil
a) Kognitiver Test (Text- und
Tabellenverstandnis)

2. Teil:
a) Bewertung einer Filmsequenz
b) Diagnose berufsbezogener
Kreativitdt (DBK-PG) (Schuler,
Gelléri, Winzen & Gorlich, 2013)
Interraterreliabilitat ©) 3Multiple Mini Interviews

r=0.68-
0.80
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Zircher Hochschule
ar ewandte Wis:

Evaluations-Design

fir Angewandte Wissenschaften

Noten-& Ass.Jahr

Kognitiver Test 2.5em.

Motivations-
Schreiben

Psychosoz. K. im P1

Beurteilung durch PA 3.5em.

Praktische
Alltagsintelligenz

Psychosoz. K. im P2 45
Beurteilung durch PA ™ em.

Film-Beurteilung

6.Sem.
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Zircher Hochschule

fur Angewandte Wissenschaften

Korrelationen der untersuchten Variablen zh

Tabelle 1 Iw

Mittelwert (M), Standardabweichung (SD) und bivariate Korrelation (Pearson) der untersuchten
Variablen

Variablen M sSD (1) 2 3 @ G (6
(1) EAV | 6570 6.53
N=67
(2) MM 10.30 1.91 .61%%
— 57
(3) Ass.Note 5.19 1.81) .37% 16
N=67
(4) Beurteilung P1 3.57 0.75]1 .32 37 .19
N=236
(5) Beurteilung P2J 3.86 0.60| .27% 05 35% 0 202
N=353 I
(6) SPP Paosten 47.06 543) .31% 11 28%  -08 42%
N=67 —
(7) SPP soz. K. \ 2765  3.68 .18 20 02 35 gsw
N=467
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Anmerkung. N = Anzahl Studierende; *p < .03; *¥p <. 01



Zircher Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften

Einfach Lineare Regression auf EAV und MMI zh
Tabelle 2
Einfache Lineare Regression: Assessmentnote, Beurteilung P1 und P2 und SPP auf EAV

Pradiktor ASS. Note Beurteilung P1 Beurteilung P2 SPP Posten
ﬁ 1 | R* I ﬁ t R* ﬁ' T R: J{_? 1 R?
EAV 37 3207 I 14 I 32 198 |.10 27 o1’ 07 31 264" | 10
S

Anmeriamg. *p <.05; *%p < 01; *p = 056

Tabelle 3
Einfache Lineare Regression: Beurteilung P1 und P2 und SPP auf MMI

Pradiktor Beurteilung P1 Beurteilung P2 SPP soaic
g t R: 8 t R: B t Rz

370 230 14 05 38 .00 15 122 02

Anmeriamg. *p = 03
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Zircher Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften

Schlussfolgerungen & Ausblick Zh

EAV gesamt: Positiver Zusammenhang zwischen EAV und versch.
berufsassoziierter Kriterien tber alle Semester hinweg = Erklart 10% bis
14% der Varianz

« Ergebnisse tellweise mit anderen Studien vergleichbar (z.B. Burkhard et al.,
2015; Hadad et al., 2016; Lee et al., 2016; Patterson et al., 2016, Rees et al., 2016)

MMI: pradiktive (Kriteriums-)Validitat fraglich = mdgliche
Erklarungsansatze:
« Geringe Anzahl Posten (3) (z.B. knorr & Hisbach, 2014, Rees et al., 2016)
« Unterschiedliche Erhebungszeitpunkte
* Relativ kleine und selektive Stichprobe
« Konstruktvaliditat von Pradiktoren und Kriterien?

« Spezifischere Kriterien wahlen = aber: Welches sind die geeigneten
el ILEIIEN? ;



